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Fortalecer y actualizar en el Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del
municipio de Bucaramanga - IMEBU los procesos archivisticos en cuanto a la
planificacién, procesamiento, manejo y organizacion de los documentos desde su origen,
hasta su destino final, independientemente del soporte en que se encuentren y que hayan
sido producidos y recibidos por la entidad, en desarrollo de sus funciones bajo la Ley 594
de 2000 (Ley General de Archivos).

Lograr el desarrollo integral y optimizar la gestibn de los archivos en la entidad
abarcando el ciclo vital de los documentos, es decir, desde su produccién, su tramite
natural y su disposicion final ya sea para su conservacion o eliminacion.

Por lo tanto se garantizara en todo momento la integridad, autenticidad, veracidad y
fidelidad de la informacién guiada por lineamientos y herramientas de la gestion
documental, como los componentes Estratégicos Documentales, Administrativos,
Tecnolégicos y culturales.

Para ello se mantendran actualizados todos los procedimientos e instructivos, que
determinan la metodologia para la creacion, uso, mantenimiento, retencion, acceso,
transferencia y preservacion de la informacién, independiente de su soporte y medio de
creacion.
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