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POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA Y ORDENA REALIZAR UN PROCESO DE
CONTRATACION DIRECTA

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLED Y FOMENTO
EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ~ IMEBU

en Uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el acuerdo 030 de 2002, v articulo
41 de ia Ley 80 de 1993, v

CONSIDERANDC:

-

Que el INSTITUTO MUNICIFAL DE EMPLED Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIRIO
DE BUCARAMANGA-IMEBU, urt Establecimiento Pablico de orden municipal con personeria
juridica, dotado de autonomia administrativa y financiera, v patrimonio independiente creado
mediante el Acuerdo No, 030 dal 18 ds dicernbre de 2002, v se encuentra adscrito a la
Secretaria de Desarrolio Social del Municipio de Bucaramanga,

2. Que el instituto tiena como misién: Liderar, orientar, coordinar ¥ socializar todas fas acciones del
sector publico y privado para mejorar Ia calidad de vida de las familias mediante ia solucion de
sus necesidades de emplao y ef impulso de programas de fomento empresarial, utilizando para
allo los instrumanios estabilecidos por la Lay.

3. Que para la celebracidn de contratos por la modalidad de Contratacion Directs, se hace
necesario, conforme lo expresa &l articulo 2.2.1.2.1 4.1 del Decreto 1082 de 2015 v mediante
acto administrativo, justificar ia contratacion a celebrar, bajo las directrices en &) expuastas.

4. Que en virtud de lo sefialado por la Ley 80 de 1993, la ley 1150 da 2007, &l Decrato 1082 de
2015, las enfidades pueden adelantar procesos de contratacian directa de acusrdo a fo
esiipuiado en ¢l literal C del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, madificads por el
articulo 92 de Ia Ley 1474 de 2011 el cual determina que la modalidad de seleccion de
contratacian directa procedera cuando se trate de: “Conbatos interadministratives, siempre gus
las obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con ef objeto de ja Entidad
gjecuiora sefialado en la lpy © en sus reglamentes (...)"

5. Que fa CORPORACION CENTRO DE CONVENCIONES, CIENCIA, TECNOLOGIA,
INNOVACION Y CULTURA DE BUCARAMANGA NECMUNDO Nit. 8040086840, es
necesarno revisar, naturalera juridica, ef objeto SOCIAL y ias actividades que en virtud de sus
estatulos puede desarrollar, frente ai presenie objeto v alcance contractual, seqin se evidencia
& continuacion:

Estalutos aprobados mediante ESCRITURA PUBLICA NUMERO: CUATROCIENTOS ONCE
(411)- FECHA: TREINTA Y UNQ (31) DE AGOSTO DE DOS ML QUINGE (2015).- CLASE
ACTO: REFORMA DE ESTATUTOS. OTORGADA EN LA NOTARIA ONCE DEL CIRCULO
DE BUCARAMANGA SANTANDER.

€. Que tai y como consta en ios en los Estatutos Internos de la CORPORACION CENTRO DE
CONVENCIONES, CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y CULTURA DE
BUCARAMANGA NEOMUNDO Nit. 804008884-0 bajo la denominacion NEOMUNDO - se
Observa que su naturaleza juridica es de carasctar privada, promovida por la Alcaldia de
Bucaramanga, sin animo de lucro, de utiidad comuin, sen patrimonic prapio, autonomia
administrativay sometida, bajo el marco de la Constitucion Politica de Colombia, a las normas
dei Codigo Civil Colombiano y enespeciat la Ley 29 de 1990, Decreto 393 de 1991; Ley 1286
de 2009 y sus decretos reglamentarios (normas de ciencia, tecnologia e innovacion); Ley 397
de 1987 y Ley 1185 de 2008 {Lay de Cultura); Ley 1341 de 2009; Ley 383 de 18397 (Ley da
Reforma Tributaria), Lay 1044 de 20086 (Ley de Emprendimiento); Ley 300 de 1968 y Ley 1101
de 2006 (Ley de Turisme); Ley 181 de 1985 (Lev del Deporte) y demas normas § m\,
cancordantes que modifiquen, adicionen o deroguen, lo mismo que a lo dispusesto en
estatuios.
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lgualmente, se encuentra gue por acia No. 028 de fecha 22 de marzo de 2018 de Asamblea
Generai de Asociadosinscrita en la camara de comercio de Bucaramanga ¢l dia 21 de junio
de 2018, se conformo la Junta Directiva el cual consta de las siguientes entidades pablicas:
DEPARTAMENTO DE SANTANDER NIT

B90201235-GMLINICIPIC DE

BUCARAMANGA NIT 830201 22-0

SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFGR NIT

890201235-5 SECRETARIA DE PLANEATION DEL,

DEFARTAM NIT 85020712356

SECRETARIA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE ANT

BUOIO1282-C  ACUECUCTS  METROPOLITANG  DE

BUCARAMIANG NIT 8RG200162-2

INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURI Nit

BO0204594-8.

Que de conformidad con los estatutos interno de & CORPORACION CENTRC DE
CONVENCIONES, CIENCIA, TECNDLOGIA, INNOVACION ¥ CULTURA DE
BUCARAMANGA NEOMUNDO Nit, 804008684-0 y de acuerdo con los registros contables y
documentos seporte a diciembre de 2023 emitido por &l revisor fiscal de la Corporacion con fecha
de 27 de junio de 2023, se tiene que los socios fundadores con mayor participacion actualmente
corresponden ai Municipio de Bucaramanga el cual cuenta con un mavor parcentaje de
participacion de Entidadesde naturateza piblica, segiin se evidencia a cortinuacion:
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Oe acuerdo con lo anterior, se identfica que se trada de una empresa integrada en su mayoria

per capital plblice dande el Municipio de Bucaramanga tiene una participacitn, del 57 38% de su

capital accionario y/o porcentaie departicipacion empresarial, lo cusl le da la calidad da fundader,
gastor y promotor.

. Ahora bien, en o relacionado con la mision de la CORPORACIGN CENTRUO DE
CONVENCIONES, CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y CULTURA DE
BUCARAMANGA NEOMUNDO Nit. 804008684.0, se tiene que la misma o5 proyeciar al
Municipio de Busaramanga como destino turfstico y de reunion favorito, fomentande unacuitura
que propicie la interrelacion con el conocimiento, 1z inrovacion empresarial, fa ciencia, s
tecnologia, la biodiversidad, fa cultura, el turismo vy =i deporie en busca del bienestar
szonémico y SOCIAL de fa comunidad.

10, Asi mismo, el objeto SOCIAL 2 iz CORPORACION CENTRO DE CONVENCIONES,

CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y CULTURA DE BUCARAMANGA NEOMUNDO
Nit. 8040086840 comprenge: LA CORPORACION TENDRA COMO QBJETC REALIZAR
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TECNOLOGICO, EDUCATIVO Y TODO AQUELLO QUE TENGA QUE VER CON
CREACION DE CONOCIMIENTO ¥ DE INNOVACION EMPRESARIAL, ASI COMO DE
gmmggmm EL APROVECHAMIENTO DE LA BIODIVERSIDAD ¥ [0
CONSTRUCCION Y APROVECHAMIENTC DE ESPACIOS QUE SIRVAN PARA DICHOS
FINES. IGUALMENTE, (...) Y ADEMAS PODRA: {...) M. EJEC WES TE
A EQUENTAR LA CULTURA, EL DEPORTE, Ei SARROLLO IECNOLOGICD
EMPRESARIAL Y EL TURISMO EN LA CIUDAD, LA N NOR-ORIENTAL Y EL PAIS,
REALIZANDO ACTIVIDADES EMPRESARIALES, FEDUCATIVAS, DEPORTIVAS Y
CULTURALES.(..) {..)P) QFREQCE DRIVNIDADES Y EXPERIENCIAS DE CALIDAL
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LA Gl wANG ESEARCIMIENTO. LA CULTURA EL DEPORTE, LA INNOVACION Y l
DESARROLLO EMPRESARIAL Y LA BECREACION.(. .}

1. QUE POR ACTA No. 36 DE FECHA 2021/12/10 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE |
ASQCIADOS, ANTES CITADA, CONSTA: AMPLIACION OBJETO SOCIAL EN: 20, ]
ORGANIZAR, FACILITAR, PROMOVER, EJECUTAR, ADMINISTRAR Y/O GESTIONAR LA |
REALIZACION DE TODA CLASE DE CONVENCIONES, EVENTOS, FERIAS,
ESPECTACULOS PUBLICOS Y/O EXPOSICIONES EN EL MARCO DE SU OBJETO, 21
ASESORAR EN LA ORGANIZACION DE TODA CLASE DE CONVENCIONES, EVENTOS.

FERIAS, ESPECTACULOS PUBLICOS Y/ EXPOSICIONES EN EL MARCO DE SU

OBJETO, 22. PRESTAR TODOS LOS SERVICIOS DE APOYQO LOGISTICO, EN LA
PLANIFICACION, ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y EJECUCION OE TODA CLASE

DE CONVENCIONES, EVENTOS, FERIAS, ESPECTACULOS PUBLICOS Y/O
EXPOSICIONES EN ELMARCO DE SU QBJETO. 23. EFECTUAR LA CRGANIZACION .
INTEGRAL. DE EVENTOS INCLUYENDO LA PRODUCCION, MONTAJE, OPERACION -'
COMERCIALIZACION DE LOS MISMOS Y LA PRESTACION DE SERVICIOS ASOCIADOS |
A CUALQUIER TIPQ DE EVENTO EN EL MARCO DE SU OBJETO. 24. PRESTAR |
SERVICIOS DE CATERING PARA LAS CONVENCIONES, EVENTOS, FERIAS,
ESPECTACULOS PUBLICOS Y/Q EXPOSICIONES QUE ORGANICE EACILITE
PROMUEVA,GESTIONE, ADMINISTRE O EJECUTE.”

12, Que el objeto contractual corresponde a la: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYD .
LOGISTICO Y/O OPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE LOS DIFERENTES |
EVENTOS, FERIAS, CONVENIO, EXPOSICIONES, ENTRE OTROS, BIENES Y
SERVICIOS QUE CONTRIBUYAN CON LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVITVA DE
LAS EMPRESAS EN EL MARCO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LAS
ACCIONES CPERATIVAS Y DE GESTION DIRICIDAS A LOS PROGRAMAS DEL
INSTITUTC MUNICIPAL DE EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA,”,

13. Que en atencion al objeto SOCIAL de ia CORPORACION CENTRO DE CONVENCIONES,
C!ENC:A.TECNOLOG%A, INNOVACION Y CULTURA DE BUCARAMANGA NEOMUNDO
Nit. 804008684-0, se concluve que la misma cuents en principio con 2 capacidad de
desarrollar aclividades relacionadas con genermr entradas gratuitas de niftas, nifios v |
adolescentes y sus familias a eventos arlisticos, culturales, lGdicos v recreativos,
especificamente ingresos de aclividades en conmemoracion de la navidad, al tener un alcance
directo respecto de la organizacién, promocién y desarrollo de eventos culturales y recreativos
dirigido a la comunidad general v especiaimente a nifios, nifias ¥ adolescentes &n marco de
Iz convivencia famitiar,

14. En consideracion de lo anterior se requiere contratar con una Entidad que cuente con la
suficients trayectoria e idonsidad, para que apoye ias aclividades encaminadas al
cumplimiento de las mismas de acuerds con la justificacion de 18 necesidad. As mismao, fa
CORPORACION CENTRO DE CONVENCIONES, CIENCIA, TECNODLOGIA,
INNOVACION Y CULTURA DE BUCARAMANGA NEOMUNDO Nit. 804008684-0 pueds
acompadar su accion en aliados estratégicos institucionales para garantizar Ia efectividad en |
el desarrollo de actividades especificas. |

15. Que el IMEBU cuanta con e! respaldo presupuestal para amparar [a obligacion a Certificado |
de Disponibllidad Presupuestal No. 26-00014 de fecha 28 de enero 2026, por rubro !

presupuestal 2.3.2.02.02.008.202500000036219.1.3502003. 83990201 Otros servicios
profesionales técnicos y empresariales n ¢ p.

16. Que el contrato a celebrar se encuenira radicado en el Plan Anual de Adguisiciones 2026.

17. Que el valor Total del Contrato corresponde a la suma de QUINIENTOS VEINTE MILLONES # |.
DE PESOS MONEDA LEGAL COLOMBIANA {$520.000.000), incluido VA y todos los ¢ |
gravamenes que apliquen, suma por la cual se solicits & Certificado de Disponibitidad C«\% 4
Presupuestal correspondients. f

18. Que el Contrato interadministrativo a suscribic tendra una duracidn DE SEIS {6) MESES, /

CONDICIONADA A LA DISPONIBILIDAD Y AGOTAMIENTO DE LOS RECURESOS {r

']
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ASIGNADOS contados a partir del perfeccionamienta y ejscucion del contrato v la suscripcion
del acta de inicio.

19. Que los requerimientos y exigencias realizadas al contratista se encuentran daterminadas en los
Estudios Previos del proceso de contratacién, el cual permanece publicado en el portal
www colombiacompra.gov.co.

20. Que los estudios y documentos previos del conirato a celabrar, seran objeto de consulta por
parte de los interesados, en el portal www.colombiacompra.gov.co, v en documentos fisicos en
les oficinas del IMEBU, calle 48 No. 25-40, Bucaramanga.

21. Que en ménto de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO.- Adelantar mediante modalidad de Contratacién Directa, Contrato
interadministrativo para el desarrollo dai objeto; “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO Y/O OPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE LOS DIFERENTES EVENTOS,
FERIAS, CONVENIO, EXPOSICIONES, ENTRE OTROS, BIENES Y SERVICIOS QUE
CONTRIBUYAN CON LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVITVA DE LAS EMPRESAS EN
EL MARCO DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LAS ACCIONES QPERATIVAS Y DE
GESTION DIRIGIDAS A LOS PROGRAMAS DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQ Y
FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.”, con un plazo DE SEIS
{6) MESES, CONDICIONADA A LA DISPONIBILIDAD Y AGOTAMIENTO DE LOS RECURSOS
ASIGNADOS contados a pantir del perfeccionamiento y ejecucitn del contrato y la suscripcion del
aeta de inicio, por un valor de QUINIENTOS VEINTE MILLONES DE PESOS MLICTE
{$520.000.000), incluido IVA, de confarmidad con los términos sefialados.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, a los treinta (30) dias del mes de enero de 2028
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